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Modul C – 4: Leistungserbringung in verschiedenen Versorgungskontexten 
Verantwortliche Einheit Apl. Prof. Dr. Andreas Schmid  

Lernziele Ziel der Veranstaltung ist es, die Studierenden in die Lage zu versetzen, 
die betriebswirtschaftlichen Implikationen zu verstehen, die mit unter-
schiedlichen Kontexten der Leistungserbringung einhergehen. Sie sol-
len beispielsweise die Unterschiede zwischen Behandlung stationär im 
Krankenaus, ambulant durch ein MVZ eines Krankenhauses oder am-
bulant durch ein MVZ niedergelassener Ärzte kennen und ableiten kön-
nen, wie sich die jeweilige Form der Leistungserbringung auf das wirt-
schaftliche Ergebnis auswirkt. Damit können sie am Ende der Veran-
staltung strategische Entscheidungen zur Gestaltung von Angebots-
strukturen treffen. 

- Typologie der Leistungserbring nach (inter-)sektoralen Versor-
gungskontexten 

- Rechtliche Grundlagen Sozialrecht, Leistungsrecht, Zulassungs-
recht, Berufsrecht, G-BA Richtlinien etc. 

- Vergütung nach DRG, EBM, GOÄ etc. 
- Entwicklung eines Versorgungsmodells 
- Modelle der ökonomischen Bewertung  

Form der Wissensvermittlung Vorlesung und Übung mit Anwendungsbeispielen. Die Vorlesung selbst 
wird mit Fallbeispielen, Literaturdiskussion im Team, sowie ggf. Vorträ-
gen angereichert.  

Teilnahmevoraussetzungen Über die Einschreibung in den Masterstudiengang hinaus gibt es 
keine weiteren Voraussetzungen. 

Leistungsnachweise  Benoteter Leistungsnachweis auf Basis verschiedener Einzelleistun-
gen, insbesondere einer schriftlichen Klausur.  

Arbeitsaufwand Aktive Teilnahme an der Vorlesung  30 Std.  

Vorbereitung    30 Std.  

Nachbereitung    45 Std.  

Aktive Teilnahme an der Übung  15 Std.  

Vor- und Nachbereitung der Übung  15 Std.  

Klausurvorbereitung    45 Std.  

 

Summe     180 Std.  

 

ECTS-Leistungspunkte  6 ECTS 

Zeitlicher Umfang  2 SWS Vorlesung, 1 SWS Übung  

Angebotshäufigkeit  Im Jahresturnus, z.Zt. im Wintersemester  

Die Veranstaltung besitzt Bezüge zu weiteren Veranstaltungen zur 
Gesundheitsökonomie und zum Gesundheitsmanagement. 
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Verknüpfung mit anderen  
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